
มาตรการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ
1.การจัดท าคู่มือปฏิบัติงานให้แก่ 1.รอง ผกก.ทุกสายงาน ปีงบประมาณ 2567 ด าเนินการจัดท าคู่มือ ปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ
เจ้าหน้าท่ีแต่ละสายงาน แสดงข้ันตอน จัดท าข้อมูลเสนอ ผกก. สภ. ปฏิบัติงานแต่ละสายงาน
และระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ อย่าง ไชโย อนุมัติส่ังการ รูปแบบของส านักงานต ารวจ
เคร่งครัด และ โปร่งใส เผยแพร่ แก่ 2.งานอ านวยการ แห่งชาติแล้วเสร็จเผยแพร่
ข้าราชการต ารวจสังกัด ทราบโดยท่ัว รวบรวมสรุปผล จัดท า เน้ือหาให้ข้าราชการต ารวจ
กันและส านวนการสอบสวนคดีอาญา ประกาศ หรือค าส่ัง สามารถเข้าถึงได้ผ่านเว็บไซต์
และคดีจราจร 3.ผกก.ก ากับ ประเมิน และ เผยแพร่ ข้าราชการต ารวจใน

ติดตามผล สังกัดทราบโดยท่ัวกัน

1.การปฏิบัติหน้าท่ี

รายงานผลการด าเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของ สถานีต ารวจภูธรไชโย ปีงบประมาณ 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 19 เม.ย.67


